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В умовах нашого суспільства завдання школи – формувати в учнів широкий кругозір, морально готувати їх до праці, до свідомого вибору професії, готувати до самостійної участі в суспільному житті держави.




Саме тому було створене учнівське врядування, яке, забезпечуючи участь школярів в управлінні справами класу та школи, стало моделлю елементів дорослого громадянського життя і формою усвідомлення подальшої активної життєвої позиції.




Вся життєдіяльність дітей школи спрямована за напрямками програми „Райдуга”. Сім кольорів небесної радуги – сім напрямків програми: Навчання, Краєзнавство, Екологія, Творчість, Самовиховання, Оздоровлення, Врядування. Для класних керівників програма доповнюється ще одним напрямком – вивчення колективу та особистості. Тому,

Програма „Райдуга” – це комплексна програма виховання та різнопланова програма життєдіяльності і спілкування самих дітей.




Методичне об’єднання класних керівників паралельно з конференцією шкільного активу кожного навчального року аналізували ефективність змісту та механізму реалізації виховних завдань програми „Райдуга”, тому програма змінювалась, доповнювалась, удосконалювалась, ставала реальною для виконання.



Реалізація завдань програми „Райдуга” зі сторони учнів здійснюється через організацію роботи органів учнівського врядування. З 1993 по 2005 рік в школі діяв учнівський парламент, структура якого включала Президента парламенту, учнівські ради – „Рада по навчанню”, „Рада по фізкультурі та спорту”, „Рада по дозвіллю”, „Рада трудових та господарських справ”, „Рада по дитячих об’єднаннях” , „Рада по чистоті та порядку”, „Пост бережливих” та загін „Турбота”. Зміст роботи парламенту визначався програмою „Райдуга”, а система, засади організації та діяльності, правовий статус і відповідальність органів та посадових осіб – Положенням про роботу органів учнівського парламенту, прийнятим конференцією шкільного активу та педагогічною радою школи в січні 2005 року і Кодексом учнівських об'єднань, прийнятим загальними зборами учнів школи у вересні 2005 року. 



Аналіз роботи парламенту за  дванадцять навчальних років виявив необхідність її модернізації. Так у вересні 2005 року учнівські Ради були реорганізовані в комітети та комісії. Педагоги школи вважають, що учнівське врядування є одним із чинників становлення дитини як особистості та одним із головних шляхів підготовки майбутніх активних громадян своєї держави.

               У 2013 році конференцією затверджено основні положення виховної системи школи «Через діяльність до самовиховання»
       І. Основний зміст виховної системи 

1. Зміст виховної системи школи  визначається 
виховними завданнями напрямків програми „Райдуга”, які відповідають загальній меті: виховання підростаючого покоління на сучасному етапі розвитку України – виховання соціально-активної, гуманно - спрямованої особистості, яка в своїй життєдіяльності керується загальнолюдськими та культурно-національними цінностями.
2. Близька виховна мета – підвищення рівня зацікавленості школою, щоб ця зацікавленість покращувала навчання і ставлення до школи,





   - розвиток самих різносторонніх здібностей дітей на основі тієї ж зацікавленості школою та на основі вікових особливостей, потреб, уподобань, запитів, інтересів дітей.
3. Лейтмотив життєдіяльності педагогічного колективу – 






Школа повинна бути для дитини храмом душі , а храм – це не тільки дім, а й почуття, почуття, які тебе зігрівають, дають тобі силу жити та все перемагати.
4. Принцип життєдіяльності педагогічного колективу –





„Розум кожної дитини лежить на кінчиках пальців.

А це означає, що діяльність є однією з найважливіших ланок у формуванні особистості”








(В.О. Сухомлинський, вчений, педагог)
5. В основі виховної системи школи  - діяльнісний підхід,

тобто виховання через діяльність (громадянську, краєзнавчу, трудову, природоохоронну, художню, науково пізнавальну, милосердну, правову, громадську, спортивно-оздоровчу та ін.), на яку спрямовує кожен із семи напрямків програми „Райдуга” таким чином , в основі життєдіяльності і спілкування учнів школи – організація і проведення колективних творчих справ(КТС)

Приймаючи участь у виконанні завдань програми разом з педагогом, діти не відчуватимуть, що їх спеціально виховують, а прийматимуть участь у самовихованні. Вони вчитимуться наповнювати своє життя творчістю, пізнавальним змістом; в класах зменшуватиметься кількість пасивних інертних дітей, оскільки в центрі виховної системи школи – ОСОБИСТІСТЬ ДИТИНИ – кожен учень стає учасником спільної справи колективу, яка дає можливість розкритися здібностям дитини, задовольнивши її потреби та інтереси, і ПЕРЕРОСТИ ПРОЦЕСУ ВИХОВАННЯ В ПРОЦЕС САМОВИХОВАННЯ, В ПРОЦЕС САМОРОЗВИТКУ ОСОБИСТОСТІ, здатної до життєстворення та самостворення.

6. Зміст виховної роботи становлять –

6.1. Тематичні завдання програми „Райдуга”

тематичні завдання  - це розроблені педагогами школи теми по кожному напрямку програми „Райдуга” відповідно до пізнавальних, розвиваючих, виховних завдань цього напрямку. Тематичні завдання для всіх класів різні, витримують принцип наступності, не повторюючись для одних і тих же дітей з року в рік.

Тематичні завдання програми „Райдуга”:

· це тематично-сплановані КТС для кожного класу,

· це тематичний план заходів з виховної роботи класного керівника

Це означає, що програма „Райдуга” дає тему, а клас разом з класним керівником вирішує ,як цю тему втілити в життя – через яку форму КТС:

· чи провести вікторину 

· чи усний журнал

· чи тематичну класну годину

· чи вечір відпочинку

· чи трудовий десант

· чи зайнятись пошуковою роботою і т.д.

           Тематичні завдання можна об’єднувати і деталізувати, виходячи з побажань  дітей та умов школи .

Тематичні завдання видруковуються на кожен клас і роздаються класним керівникам на початку навчального року.
6.2. Загальношкільні заходи – це КТС учнівських об’єднань, які створені в школі на основі вікових особливостей та інтересів учнів:

· учнівське об’єднання „Калинка” -  об’єднання учнів 1 – 4 класів

· учнівське об’єднання „Подоляни” - об’єднання учнів 5 – 6 класів

· учнівське об’єднання „Ровесник” - об’єднання учнів 7 – 8 класів

· учнівське об’єднання „Старшокласник” - об’єднання учнів 9 – 11 класів

ІІ. Особливості  організації виховного процесу

1. Виховний процес школи – це організація життєдіяльності і спілкування учнів школи за напрямками програми „Райдуга” через КТС.

2. Програма „Райдуга” – спільна колективна творча справа для педагогів і дітей школи.

3. Організація реалізації виховних завдань програми „Райдуга” здійснюється паралельно:

· через роботу методичного об’єднання  класних керівників і педагогічного колективу в цілому;

· через роботу органів учнівського самоврядування, яка визначається Кодексом учнівських об’єднань та Положенням про органи учнівського врядування

4. Доступність програми „Райдуга” для молодших школярів здійснюється через організацію та проведення гри – подорожі „На крилах райдуги в країну Знань”.

5.      Організація та проведення КТС учнівських об’єднань і кожного класу зокрема здійснюється за сучасною методикою КТС І.Іванова чи за її елементами. Класний керівник повинен не гратися у врядування, а надавати реальну можливість кожному учневі розробляти, організовувати та відповідати за проведення запланованої справи.

6. Вся робота по організації життєдіяльності і спілкування учнів школи планується і слугує додатками до річного плану роботи школи, а саме до розділу 6 „Виховання учнів  в національній системі освітим”
7. У школі складаються:

· План роботи органів учнівського врядування

· Плани КТС учнівських об’єднань

· Плани КТС учнівських колективів/плани виховної роботи класних керівників.

8.       Педагогічне керівництво організацією життєдіяльності і спілкування учнів здійснює заступник директора з виховної роботи, працюючи паралельно з класними керівниками та органами учнівського врядування школи.

        З класними керівниками заступник директора з виховної роботи працює як керівник ШМО класних керівників згідно плану, який є складовою методичного забезпечення виховного процесу і додатком до річного плану роботи школи.


Між засіданнями ШМО систематично заступником директора проводяться оперативні інформаційно-інструктивні наради.


Питання, які обговорюються на них, диктуються:

· планами КТС учнівських об’єднань на календарний тиждень,

· ситуаціями і проблемами, що виникають у школі.

Окремі такі наради бувають завчасно спланованими, як, наприклад, з проблем правового виховання, краєзнавчої роботи, планування і методики КТС та ін.

Такі наради є своєрідними радами КТС учнівських об'єднань, тобто загально шкільних виховних заходів, які проводитимуться найближчим часом. Класні керівники радяться стосовно програм, сценаріїв КТС, участі в них кожного учнівського колективу, 

визначають, які ідеї можна запропонувати дітям і яким чином провести етап „післядії” згідно методики КТС.

9. КТС учнівських об'єднань плануються на навчальні півріччя за напрямками програми „Райдуга”, маючи в основі:
      -  виховні завдання напрямків,

· шкільні традиції,

· календарні свята, події,

· побажання учнів школи, які визначаються щорічним анкетуванням.

Під час планування враховується:

· КТС мають бути різнопланові,

· Назва і форма проведення – цікаві , нестандартні,

· Традиційні КТС наповнюються новим змістом,

· КТС мають розвивати різносторонній творчий потенціал дітей.

План КТС складається

· учнівського об'єднання 1 – 4 класів – заступником директора з виховної роботи разом з класоводами,

· учнівських об'єднань 5 – 11 класів – заступником директора з виховної роботи разом з учнівським активом та класними керівниками, визначаючи –

· тематику та форму проведення КТС,

· дату проведення

· відповідальний орган учнівського врядування згідно з його повноваженнями, визначеними Положенням про органи врядування

· відповідального педагога (заступника директора, чи педагога – організатора, чи класного керівника, чи учителя - предметника), який має бути і ведучим програми запланованої КТС. При цьому враховується пробільність педагогів. Таким чином, поряд з заступником директора з виховної роботи та педагогом – організатором класні керівники є ведучими загально шкільних заходів (КТС учнівських об'єднань), які, в свою чергу, за таких умов вважаються відкритими виховними заходами класних керівників.

План КТС учнівського об’єднання 1 - 4 класів затверджується директором школи.

План КТС учнівського об’єднання  затверджується конференцією шкільного активу та директором школи.

План КТС учнівських об’єднань видруковується і роздається в класні колективи.

9.  Програми КТС учнівських об’єднань, завдання  кожного учнівського колективу в КТС учнівських об'єднань визначаються радою КТС – відповідальним органом учнівського врядування згідно з його повноваженнями, визначеними Положенням про органи учнівського врядування, при педагогічному керівництві заступника директора з виховної роботи.

10. Сценарії проведення КТС учнівських об'єднань складаються відповідальним за проведення КТС педагогом  визначеним  під час планування КТС, корегуються і затверджуються заступником директора з виховної роботи, утворюють своєрідний методичний „банк авторських КТС школи, матеріали якого зберігаються в папках відповідно до напрямків програми „Райдуга” в кабінеті заступника директора з виховної роботи.

11.  Планування виховної роботи класного керівника 1 – 4 класів, тобто планування КТС по організації життєдіяльності і спілкування учнівського колективу здійснюється на навчальне півріччя на основі плану КТС учнівського об’єднання 1 – 4 класів та на основі тематичних завдань програми „Райдуга” через проведення гри – подорожі „На крилах райдуги в країну Знань”. Планування здійснюється за порядком, описаним в п.13 даного положення, включаючи лише елементи роботи органів учнівського врядування.

12. Планування виховної роботи класного керівника 5 – 11 класів, тобто планування КТС по організації життєдіяльності і спілкування учнівського колективу здійснюється на навчальне півріччя наступним порядком:

12.1. В перший понеділок навчального півріччя проводиться організаційна класна година, на якій:

- проводиться бесіда про програму життєдіяльності „Райдуга”, про Кодекс життєдіяльності учнівських об’єднань, про Положення про органи учнівського врядування,

- проводиться анкетування щодо побажань дітей до плану КТС учнівського об’єднання, до якого входить клас,

- проводиться анкетування щодо побажань дітей до плану КТС класу,

- проводиться психолого-педагогічне діагностування учнів класу на теми:

- соціометрія (міжособистісні стосунки), мікроклімат, рівні вихованості

      надається слово старості класу для інформації про конференцію шкільного активу.

12.2. Перед плануванням роботи класний керівник продумує до тематичних завдань програми „Райдуга” форми КТС, які можна запропонувати учням класу, використовуючи пам’ятку „Форми проведення КТС”

12.3. В перший понеділок навчального півріччя (після організаційних класних годин) проводиться конференція шкільного активу, матеріали якої видруковуються і роздаються в класні колективи та класним керівникам для опрацювання, після чого поміщаються в класних куточках під рубрикою „Живемо і працюємо за програмою „Райдуга” та в журналах класного керівника.

12.4. В другий  понеділок навчального півріччя проводяться класні збори, на яких:

- учні класу ознайомлюються з змінами чи доповненнями програми „Райдуга”, Кодексу учнівських об’єднань та Положення про органи учнівського врядування, з планом КТС учнівського об’єднання на півріччя, з Положенням та графіком чергування по школі, які були затверджені конференцією шкільного активу;

- згідно з Положенням про органи учнівського врядування обираються представники класу до відповідних органів учнівського врядування школи, визначаються їх обов’язки, розподіляються додаткові доручення в класі, і таким чином визначається врядування в класі;

- затверджуються Положення про чергування в класі та його графік,

- обговорюються результати анкетування;

- складається план КТС по організації життєдіяльності і спілкування учнів класу на півріччя.


В план – сітку, яка заздалегідь видається в кімнаті шкільного активу старості класу, в наступній послідовності вписуються:


а) червоним кольором – КТС учнівського об’єднання, до якого входить клас, відповідно запланованим календарним датам;

В плані – сітці обов’язково вказується:

-  напрямок програми „Райдуга” ,

- форма проведення КТС,

- тема КТС,

- відповідальний за проведення КТС орган учнівського врядування.


Це – своєрідна виписка з плану учнівського об’єднання в план учнівського колективу.


б) синім кольором – КТС учнівського колективу – направленні на виконання тематичних завдань програми „Райдуга”.

На даному етапі важливу роль відіграє класний керівник, який має допомогти дітям продумати рівномірний розподіл тематичних завдань „Райдуга” на півріччя та форму їх реалізації. До цього етапу планування класний керівник готується заздалегідь.

в) синім кольором – КТС, направлені на задоволення додаткових потреб, інтересів, побажань дітей, які визначаються за результатами анкетування, проведеного на організаційній класній годині.

В плані – сітці обов’язково вказується:



- форма проведення КТС,



- тема КТС,

- відповідальний за проведення КТС орган учнівського врядування класу чи прізвища відповідальних за проведення  учнів.
г) синім кольором – КТС з пропозицій класного керівника, необхідність проведення яких випливає з виховних завдань, що базуються на результатах психолого-педагогічного діагностування, яке проводив класний керівник, та з порад психолога школи.

д) в плані КТС вказуються акції та операції, в яких клас братиме участь, визначаються конкретні завдання.

План КТС учнівського колективу повинен бути: 

· чіткий, 

· конкретний,

· реальний для виконання,

· відповідати віковій категорії дітей,
· висвітлювати всі напрямки діяльності учнівського колективу за програмою "Райдуга". 
План КТС учнівського колективу поміщається в класному куточку. 
План КТС учнівського колективу заповнюється тільки дітьми.
12.5. Планування виховної роботи класним керівником здійснюється в журналі класного керівника,

ЖУРНАЛ КЛАСНОГО КЕРІВНИКА:
· враховує всі напрямки діяльності класного керівника:
· є своєрідною скарбничкою у плануванні роботи систематизації інформації з питань навчально-виховного процесу,
 -    узагальнює роботу класного керівника, даючи можливість простежити стиль педагогічного впливу на учнівський колектив, оскільки журнал класного керівника розрахований на веденняз 1 по 11 клас.

Розділи журналу відповідають основним обов'язкам класного керівника, визначених Положенням МОН України, та особливостями організації виховного процесу школи.

Журнали класного  керівника   відкривають розділи,  що стосуються всіх  навчальних  років,  на  які розрахований журнал:
· Положення про класного керівника;
· Вищі та загальні цілі виховання;

· Рекомендації до планування роботи класного керівника;
· Основні орієнтири виховання
· Наступні розділи  повторюються  на кожне навчальне півріччя: 
· Аналіз виховної роботи вкласі за минулий навчальний рік;

· Психолого-педагогічна діагностика;
· Психолого - педагогічна характеристика класу; 

· Проблеми: виховні завдання; 

·  Врядування в класі:
· План  виховної роботи класного керівника на___півріччя:
· Робота з учнями «групи ризику»;

· Робота з батьками; 

· Соціальний паспорт класу; 

           -   Зайнятість учнів в шкільних гуртках та позашкільних заходах;
· Облік проведення класних годин.
Журнал класного керівника:
· перевіряється заступником директора з виховної роботи двічі на рік (обов’язково  після планування роботи);
· по закінченню здається заступнику директора з виховної роботи.
12.6. Планування виховної роботи класного керівника здійснюється    на півріччя слідуючим порядком.
· на відповідній сторінці журналу класний керівник  фіксує дати проведення і результати психолого - педагогічної діагностики;

· на основі результатів психолого-педагогічної діагностики, підсумків навчання,
порад психолога та власних педагогічних спостережень, використовуючи пам’ятку
          (характеристика учнівського колективу)

· складає психолого-педагогічну характеристику класу визначає проблеми, виховні завдання; 
·     ВПИСУЄ їх на відповідні сторінки журналу класного керівника; продумує виховні заходи, які сприятимуть вирішенню поставлених виховних завдань;
·    класний керівник переносить в свій план-сітку журналу всі заходи з плану КТС учнівського колективу, дотримуючись відповідних кольорів запису;
10.     В школі виключається із вживання термін „виховна година”, тому що кожна колективна творча справа – є тією ж виховною годиною.

В усіх класах проходить класна година.

Класна година розпочинається в усіх класах неодночасно, в зв’язку з навчанням у дві зміни.

Класна година – година рішення спільних класних справ,

· година класних КТС,

· година цікавості, відвертості, творчості,

· година змістовного спілкування з класним керівником, з однокласниками.

Якою класна година не була б за планом: чи тематичною, чи у формі брейн-рингу, чи усного журналу, чи диспуту, завжди в учнів 5 – 11 класів вона розпочинається інформацією старости класу: „Сьогодні на засіданні…” і тільки потім іде за планом. Так здійснюється зв’язок органів учнівського врядування школи з учнівськими колективами, прийнятих рішень і контролем за їх виконанням.

11. Елемент „післядії” з методики КТС в школі – це нагородження учнів шкільними Почесними грамотами, дипломами, пам’ятними листівками, що є одним із прийомів особистісно-орієнтованого виховання. Учні нагороджуються за активну участь в організації життєдіяльності і спілкування учнів школи та класу, за прояв різносторонніх здібностей, талантів. Під час випуску газет, вісників, плакатів, малюнків, творчих виробів обов’язково вказується ім’я та прізвище дитини, яка є автором роботи, а не тільки клас.  

ІІІ. Особливості інформаційного забезпечення виховного процесу.

1.  Інформаційне забезпечення виховного процесу здійснюється через:

· організацію роботи методичного об’єднання класних керівників школи, головою якого є заступник директора з виховної роботи.

2. Журнали класних керівників.

3. Класні куточки.

Класні куточки учнівського об’єднання 1 – 4 класів оформляються згідно положення про гру – подорож „На крилах райдуги в країну Знань”

Класні куточки учнівських об’єднань 5 – 11 класів обов’язково вміщають такі матеріали:

· Живемо і працюємо за програмою „Райдуга”,

· Кодекс учнівських об’єднань,

· Таблиця – структура органів учнівського самоврядування класу (для заповнення після проведення класних зборів),

· Положення про органи учнівського врядування школи,

· Положення про чергування по школі (якщо клас чергує),

· План – сітка КТС учнівського колективу (для заповнення),

· Графік чергування в класі,

· Графік чергування по школі та інші рубрики, які створюються з ініціативи учнів класу та класного керівника.

     4.  Інформаційні центри школи.

